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Appel a candidatures

Spoonful est un nouvel
espace coopératif dédié a la diffusion artis-
tique. Ses membres se partagent des espac-
es de travail ainsi que la programmation d'un
espace d'exposition et d'événements, d'une
salle de projection et d'un café associatif. lls
disposent d'espaces, d'outils et de machines
mutualisés. Spoonful se situe dans le 11e ar-
rondissement de Paris, au 53 rue Saint-Sabin.

Signalez votre intérét en remplissant le formu-
laire suivant 2 spoonful.paris/candidature

Description du projet

Spoonful est une association fondée par des
artistes, commissaires et designers souhaitant
mutualiser leurs outils de production et de
diffusion. En octobre 2026, Spoonful ouvre son
premier local rue Saint-Sabin pour créer des
ateliers et bureaux partagés.

Spoonful propose un espace au fonctionne-
ment coopératif, ol les membres qui y travail-
lent sont aussi ceux qui le font vivre. En plus
des espaces de travail, chaque membre pourra
participer a la programmation (expositions, pro-
jections, concerts, performances, ateliers...)
et aux décisions collectives. Le café associatif,
réservé aux adhérents, sert d'espace de con-
vivialité et contribue au financement du projet.

Spoonful cherche a réunir une communauté
de travail stable, pluridisciplinaire et engagée.
Spoonful est un projet expérimental et nais-
sant, dont le fonctionnement sera amené a
évoluer avec le temps.

Description du lieu
Situé rue Saint-Sabin, dans le 11e arrondisse-
ment de Paris, le lieu offre environ 125 m?,
répartisen:
= Salle 1 (32 m?) : ateliers [ bureaux fixes,
avec zone de stockage attenante
= Salle 2 (16 m?) : espace de travail flottant
= Salle 3 (24 m?) : espace d'exposition et
d'événements, également ouvert au travail
flottant hors programmation
= Entrée et cuisine : bar associatif et espace
d'accueil
= Cave : salle de projection et stockage.

Equipements mutualisés : imprimante, massi-
cot, outils de régie, vidéoprojecteur, systeme
son, cuisine équipée, tables et assises modula-
bles, rangements.

Conditions

Deux formules d'acces aux espaces de travail :
= Poste fixe (12 places) : 200 € par mois -
place attitrée, accés permanent, rangement
dédié. 10 places d'environ 3 m?.
= Poste flottant (12 places) : 120 € par mois
- acces libre qui se module avec la program-
mation. 12 places.

Une équipe stable étant préférable, les mem-
bres s'engagent a rester au moins six mois.

Les membres sont invité-es a assurer a tour de
role des permanences (nettoyage des espaces,
bar...) et a participer aux chantiers collectifs
d'aménagement de I'espace. Les membres
prennent part aux décisions du collectif, no-
tamment lors de réunions réguliéres sur la
programmation et le fonctionnement du lieu.



Candidatures de collectifs

Les collectifs peuvent candidater, aux condi-

tions suivantes:
= Un collectif constitué : le groupe doit déja
exister et avoir mené des projets ensemble.
Joindre des exemples de réalisations com-
munes.
= Un usage partagé d'un seul poste : I'adhé-
sion d'un collectif correspond a un poste. |l
peut servir aux réunions du collectif, selon la
disponibilité des espaces, mais ne peut étre
occupé que par un seul membre du collectif
a la fois pour du travail quotidien.
= Une seule voix : le collectif dispose d'une
voix unigue dans les prises de décision de
Spoonful. Il désigne une personne référente.

Montant de la participation
La participation prend la forme d'une cotisation
mensuelle versée a l'association :

= 200 € (poste fixe)

= 120 € (poste flottant)

Cette cotisation inclut I'accés aux espaces,
aux équipements mutualisés, les charges
(électricité, internet, consommables) et I'adhé-
sion a |'association. A noter qu'une caution de
deux mois est demandée a l'arrivée et que le
préavis de départ est d'un mois.

Profil recherché
Spoonful s'adresse aux artistes, auteur-ices,
graphistes, éditeur-ices, commissaires,
chercheur-ses, musicien-nes, cinéastes, tra-
vailleur-ses culturel-les, indépendant-es ou
structuré-es en collectif, qui:
= ont besoin d'un espace de travail régulier a
Paris
= souhaitent s'impliquer dans la programma-
tion et la vie d'un lieu partagé.

La diversité des pratiques et des parcours est
recherchée. Les candidatures de collectifs sont
les bienvenues, dans les conditions précisées
ci-dessus.

Calendrier
= 277 septembre : lancement de |'appel a
candidatures
= Jer octobre : visite du lieu
= 4 octobre : visite du lieu
= 7 octobre : cloture des candidatures
= 15 octobre : annonce des résultats
= A partir du 15 octobre : installation
= 7 novembre : ouverture au public

Modalités de sélection
Les candidatures sont examinées par les
membres actuels de I'association. Un échange
(rencontre sur place ou visioconférence) pourra
étre proposé aux candidat-es présélection-
né-es. Les critéres seront:
= |a cohérence de la pratique avec le projet
de Spoonful
= |'envie et la disponibilité pour s'impliquer
dans la vie collective et la programmation
= |'équilibre des disciplines au sein du groupe
= |'adéquation entre les besoins exprimés et
la formule choisie.

Documents joints
= Portfolio, CV, présentation d'un projet en
cours (PDF, 10 Mo max).
= Liens (optionnel)
= Site, Instagram, Vimeo, SoundCloud, ou
toute ressource présentant votre travail.



